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Zonecollege HVZ Fluvia 

23 juni 2023 om 07u30 

 

LIJST BESLISSINGEN 

 

 

1. Goedkeuring verslag vorige vergadering 

 

Artikel 1: 

Het verslag van de vergadering van 26 mei 2023 wordt goedgekeurd. 

 

2. Kazernering - financieel raamwerk 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege neemt kennis van de feedback, zowel vooraf als ter zitting overgemaakt, 

vanuit de gemeentebesturen behorend tot HVZ Fluvia op de overgemaakte toelichtende 

nota en de daarin opgenomen voorgestelde financiële scenario's. 

 

3. Lijst van aanwendingen 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege keurt de bijgevoegde lijst van aanwendingen goed en adviseert de 

zoneraad. 

 

4. Toekomstvisie softwareontwikkeling HVZ Fluvia 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege beslist goedkeuring te verlenen aan de kaderovereenkomst met comm. 

Vennootschap CV Firepeak Technology, Johanna De Costerestraat 3, 8510 Bellegem. De 

overeenkomst wordt afgesloten voor een duurtijd van 1 jaar en omvat maximaal 40 

uur/maand aan een tarief van 85 euro/uur (excl. btw). 

Artikel 2: 
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Het zonecollege adviseert de zoneraad. 

 

5. Personeelsbewegingen - eervol ontslag 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege gaat akkoord met het eervol ontslag van vrijwillig maj. Willy Pauwels met 

ingang van 1 augustus 2023. 

 

6. Personeelsbewegingen - eervol ontslag 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege gaat akkoord met het eervol ontslag van vrijwillig bwm. Gino 

Vandenbogaerde met ingang van 1 mei 2023. 

 

7. Personeelsbewegingen - eervol ontslag 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege gaat akkoord met het eervol ontslag van vrijwillig brandweerman Luc 

Vancoillie met ingang van 1 juli 2023. 

 

8. Personeelsbewegingen - Vrijwillig ontslag 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege gaat akkoord met het vrijwillig ontslag van in beschrijving vernoemd vrijw. 

stagedoend brandweerman met ingang van 1 juli 2023. 

 

9. Personeelsbewegingen - Vrijwillig ontslag 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege gaat akkoord met het vrijwillig ontslag van in beschrijving vernoemd vrijwillig 

brandweerman met ingang van 1 juli 2023. 
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10. Personeelsbewegingen - opschorting activiteiten 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege gaat akkoord met de opschorting van activiteiten van in beschrijving 

vernoemd vrijwillig operationeel personeelslid. 

 

12. Personeelsbewegingen - Opschorting activiteiten 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege gaat akkoord met de opschorting van activiteiten van in beschrijving 

vernoemd vrijwillig operationeel personeelslid. 

 

13. Personeelsbewegingen - Opschorting activiteiten 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege gaat akkoord met de opschorting van activiteiten van in beschrijving 

vernoemd vrijwillig operationeel personeelslid. 

 

14. Personeelsbewegingen - Interne mutatie 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege neemt hiervan kennis. 

 

15. Personeelsbewegingen - aanwerving via mobiliteit 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege beslist de benoeming van Hendrik Vantomme in de graad van sergeant in 

het vrijwillig kader met ingang van 1 juli 2023. 

 

16. Werving brandweervrijwilligers - benoeming 

 

Artikel 1: 
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Het zonecollege beslist de benoeming van Kelly Maes in de graad van brandweerman in het 

vrijwillig kader met ingang van 2 juli 2023. 

 

17. Personeelsbewegingen - Benoeming vrijw. HVA 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege beslist de benoeming van Jens Bultynck in de graad van vrijwillig 

hulpverlener-ambulancier met ingang van 28 juni 2023. 

 

18. Opt-outaanvraag 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege gaat akkoord met de in beschrijving genoemde opt-outaanvragen. 

 

19. Aanwerving beroeps kapitein RBH en FAC 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege neemt akte van de rangschikking van de selectiejury en valideert het 

selectie-PV voor de aanwerving van een directeur facility in de graad van kapitein in het 

beroepskader. 

Artikel 2: 

Het zonecollege neemt akte van de rangschikking van de selectiejury en valideert het 

selectie-PV voor de aanwerving van een deskundige BPT - dir. RBH in de graad van kapitein 

in het beroepskader. 

Artikel 3: 

Het zonecollege gaat akkoord om de hoogst gerangschikte kandidaat uit beide procedures 

toe te laten tot de stage en om de overige geslaagde kandidaten op te nemen in de 

werfreserve. 

 

20. Aanwerving vrijwillig HVA 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege neemt akte van de rangschikking van de selectiejury en valideert het 

selectie-PV voor de aanleg van een werfreserve vrijwillig hulpverlener-ambulancier. 
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Artikel 2: 

Het zonecollege adviseert de zoneraad om de 15 hoogst gerangschikte kandidaten toe te 

laten tot de aanwervingsstage met ingang van 1 juli 2023. 

 

21. Toelating tot de overgangsstage 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege laat in beschrijving vernoemde personeelsleden toe tot de overgangsstage 

van het vrijwillig brandweerpersoneel naar het vrijwillig ambulancepersoneel met ingang van 

1 juli 2023. 

 

22. Aanwervingsprocedure 4 pl. B-bwm. + werfreserve 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege neemt akte van de rangschikking van de selectiejury en valideert het 

selectie-PV voor de aanwerving van vier beroepsbrandweermannen en de aanleg van een 

werfreserve via de professionalisering. 

Artikel 2: 

Het zonecollege neemt akte van de rangschikking van de selectiejury en valideert het 

selectie-PV voor de aanwerving van vier beroepsbrandweermannen en de aanleg van een 

werfreserve via de overgang. 

Artikel 3: 

Het zonecollege gaat akkoord om de vier hoogst gerangschikte kandidaten toe te laten tot 

de stage en om de overige geslaagde kandidaten op te nemen in de werfreserve. 

 

23. Bevordering tot adjudant vrijwilliger 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege adviseert de zoneraad om de geslaagde kandidaten te bevorderen tot 

adjudant in het vrijwillig kader met ingang van 1 juli 2023. 

 

24. Aanvraag toepassing eindeloopbaanregime 

 

25. Aanvraag toepassing eindeloopbaanregime 
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26. Tijdelijke medische wedertewerkstelling 

 

27. Organisatie DGH: samenwerking AZ Delta 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege adviseert de zoneraad tot validatie van het bijgevoegde addendum aan 

de samenwerkingsovereenkomst met AZ Delta inzake de gezamenlijke exploitatie van een 

PIT. 

Artikel 2: 

Het zonecollege beslist, n.a.v. de opstart van de PIT in AZ Delta op 1 oktober 2023, om de 

ambulance post Ledegem te verplaatsten naar de kazerne post Wevelgem met een 

beschikbaarheid van 24/7 en 2 minuten uitruktijd met ingang van 1 oktober 2023. 

 

28. Aankoop ambulancierskledij 

 

Artikel 1 

Het zonecollege verleent goedkeuring voor de aankoop van ambulancierskledij bij de firma 

Vandeputte Safety via de gezamenlijke opdracht 'ZMW 2020-003 - Ambulancierskledij' voor 

een bedrag van € 45.094,64 (incl. BTW). 

 

29. PFAS - kennisgeving dagvaarding 

 

Artikel 1: 

Het zonecollege neemt kennis van de overgemaakte dagvaarding en mandateert Marlex 

om op te treden in naam en voor rekening van HVZ Fluvia voor de rechtbank van eerste 

aanleg West-Vlaanderen, afdeling Kortrijk en alle noodzakelijk proceshandelingen te stellen. 

 


